
เอกสารแนบ 2
แผนปฏิบัติการดานการวิจัยและนวัตกรรม

วิทยาลัยดุสิตธานี
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

ยุทธศาสตรชาติท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติงานดาน ววน. ของหนวยงาน

  ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

 
สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมลํ้าในทุกมิติ กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสใหทุกภาคสวนเขามาเปน
กําลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ

แผนปฏิบัติการดานการวิจัยและนวัตกรรม ของหนวยงาน ประกอบดวย

1. วิสัยทัศน

สถาบันชั้นนําที่มุงมั่นสงเสริมความเปนเลิศดานการบริการแบบไทย เพื่อยกระดับการพัฒนาการศึกษาอยางยั่งยืนในระดับนานาชาติ A leading dedicated
institution that delivers an excellence in Thai hospitality to enhance sustainable educational development at the international
levels.

2. พันธกิจ

เราพัฒนาศักยภาพและความสามารถของบุคลากร ใหเปนมืออาชีพท่ีมีความเช่ียวชาญและเปนนักนวัตกรรม พรอมการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต ใน
อุตสาหกรรมการบริการและศิลปะการประกอบอาหารระดับนานาชาติ We enhance our people’s capabilities and potentials to become
competent professionals and innovators with life-long learning in the international hospitality and culinary arts industry.

3. ยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธ และแผนงานท่ีเก่ียวของกับการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีคาดวาจะ ดําเนินการในระยะส้ัน (3-5 ป) และ ระยะยาว
(>10 ป หากมี)

          วิทยาลัยกําหนดประเด็นการวิจัยหลักซึ่งเปนเปาหมายสําคัญเพื่อมุงสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยของวิทยาลัยในระยะ 5 ป (ปการศึกษา 2568 – 2572)
เพ่ือใหเกิดความตอเน่ืองของประเด็นการวิจัยท่ีสอดคลองกับเปาหมายและทิศทางการพัฒนาของวิทยาลัยในระยะยาว โดยมีประเด็นการวิจัยท่ีมีความเช่ียวชาญ
เฉพาะ การสรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอก และเปาหมายในการนําผลการวิจัยไปใชประโยชนดังตอไปนี้

ยุทธศาสตรท่ี 1 การสงเสริมประเด็นการวิจัยท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะ พัฒนาศักยภาพของนักวิจัย และการเพ่ิมจํานวนผลงานวิจัย (S1)

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันการศึกษาในการแลกเปล่ียนองคความรูดานในการทํางานวิจัย และเพ่ือการแสวงหาแหลงทุนสนับสนุน
ภายนอก (S2)

ยุทธศาสตรท่ี 3 สรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงาน บริษัท หรือชุมชนในการทําวิจัยท่ีตอบและแกปญหาจากอุตสาหกรรมหรือชุมชนเปาหมาย เพ่ือการนํา
ไปปฏิบัติใชไดจริง และการสรางผลิตภัณฑจากผลงานวิจัยเพ่ือใชในเชิงพาณิชย ตลอดจนการขอใชทรัพยสินทางปญญาของวิทยาลัย (S3)

ตารางแสดง ประเด็นสงเสริมการวิจัย: ธีม/สาขาธุรกิจ
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ประเด็นสงเสริมการวิจัย:
ธีม

สาขาธุรกิจ

การโรงแรมและการทองเท่ียว อาหารและเคร่ืองด่ืม ศิลปะการประกอบอาหาร สุขภาพและความเปนอยูท่ีดี

ผูประกอบการ

(Entrepreneurship)

รูปแบบธุรกิจท่ีเปนนวัตกรรม
สําหรับวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอมในภาคการทองเท่ียว
และการโรงแรม

สํารวจกลยุทธการเริ่มตนธุรกิจใหม
สําหรับรานอาหาร ฟูดทรัค การสง
อาหารออนไลน รานกาแฟ และ
แนวคิดดาน F&B อ่ืนๆ เพ่ือลดความ
เส่ียงของความลมเหลว

โอกาสสําหรับนวัตกรรมดาน
ศิลปะการทําอาหารในระดับ
ทองถ่ินและการเขาสูตลาดโลก

การเปนผูประกอบการในบริการดาน
สุขภาพและโภชนาการเพื่อสุขภาพ

การเปล่ียนแปลงทางดิจิทัล

(Digital
Transformation)

การผสาน AI, IoT และ Big
Data เพื่อยกระดับประสบการณ
ลูกคาและเพิ่มประสิทธิภาพการ
ดําเนินงาน

วิธีการใชแพลตฟอรมดิจิทัลสําหรับ
การออกแบบเมนู การจัดการสินคา
คงคลัง และการเขาถึงลูกคา

ออกแบบนวัตกรรมเทคโนโลยี
ดานการจัดซ้ือวัตถุดิบ การเตรี
ยมอาหาร การนําเสนอ และ
การเลาเรื่องผานอาหาร

ระบบดิจิทัลเพ่ือเขาถึงกลุมลูกคาดาน
สุขภาพและความเปนอยูที่ดีเพื่อเพิ่ม
ประสบการณในงานบริการ

ผลกระทบทางสังคมและ
ความย่ังยืน

(Social Impact and
Sustainability)

การทองเท่ียวโดยชุมชนและ
ระบบ    การวางแผนแหลงทอง
เที่ยวที่ยั่งยืน ศึกษาและประเมิน
แนวปฏิบัติท่ีทันสมัยท่ีสุดเก่ียวกับ
ความยั่งยืนในธุรกิจโรงแรม

การดําเนินงานท่ีเปนมิตรตอส่ิง
แวดลอมและเศรษฐกิจหมุนเวียนใน
กระบวนการผลิตและใหบริการ
อาหาร รวมถึงโอกาสจากแนวคิด
"ฟารมสูโตะอาหาร" (Farm to
Table)

แนวทางการพัฒนาโมเดลความ
ยั่งยืนเพื่อสงเสริมอาหารทองถิ่น
และอนุรักษมรดกทางอาหาร
ซึ่งชวยเสริมสราง Soft Power
ของไทย

แนวคิดความย่ังยืนใหมๆ  ในการทองเท่ียว
เชิงสุขภาพ และการนําอาหารที่ใชพืชเปน
หลักมาปรับใช

ความเอ้ืออารีและ
มิตรไมตรี(Graciousness)

โอกาสในการเพิ่มประสบการณ
และความประทับใจของแขกใน
สถานท่ีใหบริการผานแนวคิด
เร่ืองความเอ้ืออารี

- การผสมผสานแนวคิดเร่ือง
ความเอื้ออารีและศิลปะการทํา
อาหารไทยแบบดั้งเดิมและรวม
สมัย เพ่ือคงไวซ่ึงศิลปะและ
คุณคาท่ีแทจริงของอาหารไทย

แนวทางและเคร่ืองมือในการนําแนวคิด
เร่ืองความเอ้ืออารีไปประยุกตใชในการให
บริการดานสุขภาพและความเปนอยูที่ดี
เพ่ือยกระดับประสบการณของลูกคาท้ังใน
ระดับประเทศและระดับสากล
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ยุทธศาสตรท่ี 1 การสงเสริมประเด็นการวิจัยท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะ พัฒนาศักยภาพของนักวิจัย และการเพ่ิมจํานวนผลงานวิจัย (S1)

แผนปฏิบัติการ

วัตถุประสงค โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ

1. ดําเนินการกําหนดขอบเขต
การวิจัย  เฉพาะทาง

2. ดึงดูดและพัฒนาศักยภาพดาน
การวิจัยของคณาจารย

3. เพิ่มผลผลิตงานวิจัยและความ
เก่ียวของกับอุตสาหกรรม

4. ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลการวิจัย

 

1. ระบุและกําหนดประเด็นสงเสริมการวิจัยที่มี
ความสําคัญซ่ึงสอดคลองกับอุตสาหกรรมการทอง
เที่ยวและการบริการ นโยบาย Soft Power และ
ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ

-   จํานวนงานวิจัยตามประเด็นสง
เสริมการวิจัยที่ไดรับการระบุและ
อนุมัติ

-   จํานวนโครงการวิจัยท่ีสอดคลอง
กับความตองการของอุตสาหกรรม
และนโยบาย

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการและสัมมนาเก่ียวกับ
ระเบียบวิธีวิจัย การเขียนผลงานวิชาการ และ
การขอทุนวิจัย

-   จํานวนโครงการพี่เลี้ยงดานการ
วิจัยท่ีจัดต้ังข้ึน

-   รอยละของนักวิจัยใหมท่ีเขารวม
โครงการพี่เลี้ยง

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

3. จัดระบบที่ปรึกษาและพี่เลี้ยงทางวิชาการ
โดยใหนักวิจัยที่มีประสบการณชวยแนะนํา
คณาจารยรุนใหม

-   จํานวนโครงการพี่เลี้ยงที่ไดรับการ
จัดต้ัง

-   รอยละของนักวิจัยใหมท่ีเขารวม
โครงการพี่เลี้ยง

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

4. สนับสนุนโครงการวิจัยแบบสหสาขาวิชาเพื่อ
เสริมสรางนวัตกรรมและการแกไขปญหาท่ีซับ
ซอน

-   จํานวนโครงการวิจัยที่ดําเนินการ
ในลักษณะ       สหสาขาวิชา

-   จํานวนบทความวิจัยท่ีไดรับการตี
พิมพโดยความรวมมือขามสาขาวิชา

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

5. พัฒนากลไกการสนับสนุนเงินทุนภายใน
สําหรับโครงการวิจัยของคณาจารย

-   จํานวนโครงการวิจัยท่ีไดรับทุน
สนับสนุนจากแหลงทุนภายใน

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

6. เสริมสรางกลไกการบูรณาการงานวิจัยเขากับ
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงานของคณาจารย เพ่ือเพ่ิม
แรงจูงใจและความรับผิดชอบ

-   นโยบายท่ีไดรับการปรับปรุงให
รวมผลการวิจัยใน    การประเมินผล
การปฏิบัติงานของคณาจารย

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

7. จัดตั้งระบบติดตามและประเมินผลการดําเนิน
งานดานการวิจัยเพื่อวัดความกาวหนาและผลก
ระทบ

-   การพัฒนาและดําเนินการระบบ
ติดตามผลการวิจัย

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ
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ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันการศึกษาในการแลกเปล่ียนองคความรูดานในการทํางานวิจัย และเพ่ือการแสวงหาแหลงทุน
สนับสนุนภายนอก (S2)

แผนปฏิบัติการ

วัตถุประสงค โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ

1. สรางเครือขายและความรวม
มือดานการวิจัย

2. เพิ่มขีดความสามารถในการ
จัดหาแหลงทุนจากภายนอก

3. สรางชื่อเสียงและไดรับการ
ยอมรับในระดับสากล

1.   สนับสนุนคณาจารยและนักศึกษาในการ
ดําเนินงานวิจัยรวมกับมหาวิทยาลัยอื่น ๆ รวม
ถึงองคกรภาครัฐและเอกชนท่ีมีความรวมมือ
อยูแลว

- จํานวนโครงการวิจัยรวมที่ดําเนินการกับ
สถาบันภายนอก

- จํานวนคณาจารยและนักศึกษาที่เขารวม
โครงการวิจัยรวม

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

2.   สนับสนุนการสรางความรวมมือใหมกับ
มหาวิทยาลัยเพิ่มเติม รวมถึงหนวยงานภาครัฐ
และองคกรเอกชน

- จํานวนขอตกลงความรวมมือทางวิจัย
(MoU) หรือสัญญาความรวมมือใหมที่ลง
นาม

- จํานวนโครงการวิจัยที่ริเริ่มผานความ
รวมมือใหม

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

3.   แสวงหาความรวมมือกับหนวยงาน
ภายนอกเพ่ือกําหนดหัวขอวิจัยท่ีมุงเนนการแก
ปญหาเชิงปฏิบัติ และขอรับทุนวิจัยจากภาค
เอกชน

- จํานวนเงินทุนวิจัยจากแหลงภายนอกท่ี
ไดรับ

- จํานวนโครงการวิจัยท่ีไดรับทุนสนับสนุน
จากแหลงทุนภายนอก

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

4.   สงเสริมการเผยแพรผลงานวิจัยผานความ
รวมมือกับภาคอุตสาหกรรม การประชุม
วิชาการ และวารสารที่มีผลกระทบสูง

- จํานวนบทความวิจัยที่ไดรับการตีพิมพใน
วารสารที่มีดัชนีคุณภาพ (Scopus, Web
of Science)

- จํานวนการนําเสนอผลงานวิจัยในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ

- การไดรับการยอมรับหรือรางวัลจาก
องคกรวิชาการหรือภาคอุตสาหกรรม

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ
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4. วงเงินงบประมาณกองทุน ววน. ท่ีไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 2570 รวมท้ังส้ิน 710,000 บาท แบงเปน

4.1 งบประมาณอุดหนุนโครงการแบบปกติ จํานวน 2 โครงการ จํานวน 710,000 บาท
4.2 งบประมาณอุดหนุนโครงการแบบผูกพันงบประมาณมากกวา 1 ป (โครงการ Multi-year Promised Grant) จํานวน 0 โครงการ จํานวน 0 บาท
4.3 งบประมาณรวมของแผนงานเสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแผนงานและโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จํานวน 0
โครงการ จํานวน 0 บาท

5. ตัวช้ีวัดเปาหมายของแผนงาน ท้ังเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงานปงบประมาณ พ.ศ. 2570
พรอมท้ังคาเปาหมาย

ยุทธศาสตรท่ี 3 สรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงาน บริษัท หรือชุมชนในการทําวิจัยท่ีตอบและแกปญหาจากอุตสาหกรรมหรือชุมชนเปาหมาย
เพ่ือการนําไปปฏิบัติใชไดจริง และการสรางผลิตภัณฑจากผลงานวิจัยเพ่ือใชในเชิงพาณิชย ตลอดจนการขอใชทรัพยสินทางปญญาของวิทยาลัย (S3)

แผนปฏิบัติการ

วัตถุประสงค โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ

1. ประยุกตใชความรูและ
ผลลัพธจากงานวิจัยเพื่อ
ประโยชนของภาค
อุตสาหกรรม ชุมชน และ
สังคม

2. พัฒนาผลิตภัณฑจากผลงาน
วิจัยเพื่อการใชเชิงพาณิชย

 

1. สนับสนุนและสงเสริมการสรางเครือขาย
ความรวมมือกับบริษัทเปาหมาย ชุมชน และ
สังคม เพ่ือสรางผลลัพธจากการประยุกตใช
หรือตอยอดผลวิจัย

- จํานวนโครงการวิจัยท่ีถูกนําไปใช
ประโยชนในชุมชนหรืออุตสาหกรรม

- จํานวนกลุมเปาหมาย (องคกร ชุมชน
หรือบุคคล)     ท่ีไดรับผลกระทบจาก
การนํางานวิจัยไปใช

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

2. ดําเนินโครงการพัฒนาชุมชนโดยประยุกต
ใชผลวิจัยเพ่ือแกไขปญหาในสถานการณจริง

- จํานวนผลิตภัณฑที่พัฒนาขึ้นจากงานวิจัย

- จํานวนสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด
จากผลงานวิจัย

- รายไดท่ีเกิดจากการจําหนายผลิตภัณฑ
จากงานวิจัย

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

3. แปลงผลการวิจัยใหเปนผลิตภัณฑท่ีจับตอง
ไดผาน ชองทางจัดจําหนายภายในวิทยาลัย
หรือบริษัทอื่นที่มีการผลิตและจัดจําหนาย

- จํานวนผลิตภัณฑที่สามารถวางจําหนาย
ในตลาดจากผลลัพธงานวิจัย

- รอยละของผลการวิจัยที่นําไปสูการพัฒนา
ผลิตภัณฑ

- ฝายวิจัยและ
นวัตกรรม
- คณะ

ช่ือแผนงาน

ตัวช้ีวัดเปาหมาย (Key Results)

ตัวช้ีวัด

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

จํานวน
หนวย
นับ

คาเปาหมาย

แผนยุทธศาสตรดานการวิจัย (Research Strategic
Plan) ระยะ 5 ป สําหรับปการศึกษา 2568 - 2572

จํานวนกลุมเปาหมายที่ไดรับผลก
ระทบจากการนํางานวิจัยไปใช

2 โครงการ
ชุมชนสามารถนําองคความรูไปใชในการ

ประกอบอาชีพ เพิ่มรายได สามารถพึ่งพาตัวเอง
ไดอยางย่ังยืน
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6. โครงการแบบปกติ (ไมเปนโครงการแบบผูกพันงบประมาณมากกวา 1 ป (โครงการ Multi-year Promised Grant))

6.1 งบประมาณอุดหนุนโครงการแบบปกติ ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 จํานวน 2 โครงการ งบประมาณ 710,000 บาท

6.2 วัตถุประสงคของแตละโครงการวิจัยท่ีไดรับอนุมัติ

6.3. ผลผลิตท่ีคาดวาจะไดรับ (Expected Output)

ลําดับ ช่ือโครงการวิจัย วัตถุประสงคของโครงการวิจัย
พ้ืนท่ีเปาหมายของ
โครงการวิจัยท่ีได

รับประโยชน

1 4857191 การพัฒนาผลิตภัณฑอาหารทองถ่ินท่ีสะทอน
อัตลักษณชุมชนลาดตะเคียน จังหวัดปราจีนบุรี ผานการ
ยกระดับทักษะการประกอบอาหาร

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพดานทักษะการประกอบอาหารและการแปรรูปเชิง
พาณิชยของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนลาดตะเคียน ใหสามารถผลิตสินคาเปน
มาตรฐานและมีความสมํ่าเสมอทั้งดานรสชาติและคุณภาพ

2. เพ่ือออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑอาหารตนแบบท่ีใชวัตถุดิบทองถ่ินและ
สะทอนอัตลักษณของชุมชนลาดตะเคียน ท้ังในดานรสชาติ รูปแบบการนํา
เสนอ และคุณคาทางวัฒนธรรม

3. เพ่ือพัฒนาการออกแบบบรรจุภัณฑและการส่ือสารแบรนดท่ีส่ืออัตลักษณ
ชุมชน รองรับการจัดเก็บ ขนสง และการตลาดท้ังชองทางออฟไลนและ
ออนไลน

4. เพื่อทดสอบตลาดและพัฒนาโมเดลธุรกิจรวมถึงกลยุทธการจัดจําหนายที่
เหมาะสม เพื่อเพิ่มชองทางการขายและสรางรายไดแกครัวเรือนและ
วิสาหกิจชุมชน

5. เพื่อสรางกลไกการทํางานรวมกันและกระบวนการถายทอดองคความรู
ระหวางสถาบันอุดมศึกษา ผูเช่ียวชาญ และชุมชน ซ่ึงเอ้ือตอความเปน
เจาของผลงานและความยั่งยืนของการพัฒนา

กรุงเทพมหานคร,
ปราจีนบุรี

2 4862757 แนวทางการพัฒนาแผนการตลาดเชิงพหุ
วัฒนธรรมเพื่อการพัฒนาแหลงทองเที่ยวชุมชนประเวศ
อยางย่ังยืน

คําถามงานวิจัยของโครงการวิจัย

1. ศักยภาพและขอจํากัดของเขตประเวศในการพัฒนาเปนแหลงทองเท่ียว
โดยชุมชนเชิงพหุวัฒนธรรมและยั่งยืนมีอะไรบาง?

2. แผนการตลาดเชิงพหุวัฒนธรรมที่เหมาะสมซึ่งสามารถสรางคุณคาใหกับ
การทองเท่ียวชุมชนเขตประเวศและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน
ของชุมชนควรมีลักษณะอยางไร?

1. วัตถุประสงค (ระบุเปนขอ)

(1) เพื่อศึกษาศักยภาพการทองเที่ยวชุมชนเขตประเวศในบริบทพหุวัฒนธรรม
และความยั่งยืน

(2)  เพื่อพัฒนาและนําเสนอแนวทางการพัฒนาแผนการตลาดเชิงพหุวัฒนธรรม
เพื่อการพัฒนาแหลงทองเที่ยวชุมชนประเวศอยาง

กรุงเทพมหานคร
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* โปรดแนบเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ เม่ือปดคํารับรอง

7. โครงการแบบผูกพันงบประมาณมากกวา 1 ป (โครงการ Multi-year Promised Grant)

--- ไมมีโครงการแบบผูกพันงบประมาณมากกวา 1 ป (โครงการ Multi-year Promised Grant)

8. แผนงานเสริมความเขมแข็งและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการแผนงานและโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (ววน.)

--- ไมมีแผนงานเสริมความเขมแข็งและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการแผนงานและโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

ลําดับ โครงการวิจัย
ผลผลิตท่ีคาดวาจะไดรับ

จํานวน หนวยนับ รายละเอียดผลผลิต
ผลผลิต ประเภทผลผลิต

1 4857191 การพัฒนาผลิตภัณฑอาหารทอง
ถ่ินท่ีสะทอนอัตลักษณชุมชนลาดตะเคียน
จังหวัดปราจีนบุรี ผานการยกระดับทักษะ
การประกอบอาหาร

2. ตนฉบับบทความวิจัย
(Manuscript)

2.3 ตนฉบับ
บทความวิจัยท่ี
ยื่นตีพิมพใน
วารสารระดับ
ชาติ

1 เร่ือง รวมผลการสํารวจบริบท กระบวนการพัฒนา
ผลการทดสอบตลาด ขอเสนอแนะแนวทาง
ขยายผล และบทความสรุปเชิงวิชาการ

4. ตนแบบผลิตภัณฑ
หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม หรือ
นวัตกรรมทางสังคม

4.2 ตนแบบ
ผลิตภัณฑ
(Prototype)
ระดับภาคสนาม

2 ตนแบบ ผลิตภัณฑอาหาร 2 ชนิด (1 ชนิดพรอม
บริโภค, 1 ชนิดแปรรูปเก็บรักษาได) พรอม
สูตรมาตรฐานและผลการทดสอบประสาท
สัมผัส

4. ตนแบบผลิตภัณฑ
หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม หรือ
นวัตกรรมทางสังคม

4.4 เทคโนโลยี
ใหม/
กระบวนการ
ใหม ระดับหอง
ปฏิบัติการ

1 กระบวนการ
ใหม

รายงานผลการทดลองจําหนายใน 1 ชองทาง
(ตลาดชุมชน/รานอาหาร/ออนไลน) พรอม
ขอมูลยอดขายและ feedback จากผูบริโภค

2 4862757 แนวทางการพัฒนาแผนการ
ตลาดเชิงพหุวัฒนธรรมเพื่อการพัฒนา
แหลงทองเท่ียวชุมชนประเวศอยางย่ังยืน

10. ขอเสนอแนะเชิง
นโยบาย (Policy
Recommendation)
และมาตรการ
(Measures)

10.1 ขอเสนอ
แนะสําหรับจัด
ทําแผนและ
นโยบาย

1 เร่ือง/
ประเด็น

ตนแบบแผนการตลาดเชิงพหุวัฒนธรรม
(Multicultural Marketing Model) สําหรับ
การพัฒนาแหลงทองเที่ยวชุมชนประเวศ
ภายใตกรอบ 7As เพื่อยกระดับการจัดการ
ทองเท่ียวโดยชุมชนในเขตเมือง

2. ตนฉบับบทความวิจัย
(Manuscript)

2.3 ตนฉบับ
บทความวิจัยท่ี
ยื่นตีพิมพใน
วารสารระดับ
ชาติ

1 เร่ือง บทความที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ
ชาติ
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การรายงานผลผลิตท่ีเกิดขึ้นของงานวิจัยและนวัตกรรม  

(รายงานผลในระบบบริหารจัดการโครงการวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงาน (ORIIS)) 

ผลผลิต (Outputs) หมายถงึ ผลผลิตที่เกิดขึ้นจากการวิจัยที่ไดรับการจัดสรรทุนวิจัย ผานกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม โดยเปนผลที่เกิดขึ้นทันทีเมื่อจบโครงการ และเปนผลโดยตรง

จากการดำเนินโครงการ ท้ังน้ี หนวยงานจะตองนำสงภายใน 2 ปงบประมาณ 

ผลผลิต ประเภทผลผลิต หนวยนับ คำนิยามของประเภทผลผลติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 

1. กำลังคน หรือหนวยงาน ที่

ไดรับการพัฒนาทักษะ

กำลังคนหรือหนวยงานเปาหมายที่ไดรบัการพัฒนาจากโครงการ ววน. โดยนับเฉพาะคนหรือหนวยงานที่เปนเปาหมายของโครงการน้ันๆ ซ่ึงอาจเปนโครงการในรูปแบบทุนการศึกษา การฝกอบรม

เพ่ือเพ่ิมทักษะ หรือการดำเนินการในรูปแบบอ่ืนที่ระบุไวในโครงการ 

1.1 นิสิต/นักศึกษาระดับปริญญาตรี คน นักศึกษาที่เขามาชวยงานวจิัย โดยไมจำเปนตองจบการศึกษา แบบฟอรมสรุป* ชื่อ-สกุล นกัศึกษา และ

รายละเอียดทกัษะที่ไดรับการพัฒนาจาก

โครงการวิจัย (พอสังเขป) 

1.2 นิสิต/นักศึกษาระดับปริญญาโท คน 

1.3 นิสิต/นักศึกษาระดับปริญญาเอก คน 

1.4 นักวิจัยหนวยงานรัฐ คน นักวิจยัรวมที่มีสวนรวมในกระบวนการวจิัย และสังกัดหนวยงานรัฐ ไดแก 

สถาบันวิจยั และกรม/กองตางๆ ในสังกัดของกระทรวง รวมถึงหนวยงานภาครัฐ

ระดับทองถิ่น (อบต. อบจ. เปนตน) 

แบบฟอรมสรุป* ชื่อ-สกุล นกัวิจยั และสังกัด 

และรายละเอยีดทักษะที่ไดรับการพัฒนาจาก

โครงการวิจัย 

(พอสังเขป) 1.5 นักวิจัยภาคเอกชน คน นักวิจยัที่มาจากบริษัท รวมถึงภาคการผลิต การตลาด และภาคบริการ ที่เขามามี

สวนรวมในการวิจัย 

1.6 ชุมชนทองถิ่น/ประชาสังคม คน ชุมชนทองถิ่น/ประชาสังคม ไดแก นักวจิัยชาวบาน ปราชญชาวบาน ผูนำชุมชน ที่

เขามามีสวนรวมในโครงการ ววน. 

1.7 นักวิจัยอิสระ (ไมมีสังกัด) คน นักวิจยัที่นอกเหนอืจากประเภทผลผลิต 1.4-1.6 

1.8 เด็กและเยาวชน อาชวีศึกษา และนสิิต/

นักศึกษา 

คน - เด็ก หมายถึง บุคคลที่มีอาย ุไมเกิน 15 ปบริบูรณ

- เยาวชน หมายถึง บุคคลที่มีอาย ุ15 ปบริบูรณ ขึ้นไป แตยังไมถึง 18 ปบริบูรณ

- อาชวีศึกษา หมายถึง บุคคลที่เรียนตอจากระดับมธัยมศึกษาตอนตนหรือเทยีบเทา

โดยมีหลักสูตรไมเกิน 3 ป หรืออยูในระดับเดียวกับมธัยมศึกษาตอนปลาย

- นิสิต/นักศึกษา หมายถึง บุคคลที่กำลังศึกษาในระดับอุดมศึกษา หรือมหาวิทยาลัย

ทั้งนี้ เด็กและเยาวชน อาชีวศึกษา และนิสิต/นักศึกษา ขางตนตองไดรับการพฒันา

ทักษะที่เกี่ยวของกบัประเด็นวิจยั เชน ไดรับการอบรม 

แบบฟอรมสรุป* การเขารวมอบรม และ/

หรือใบลงทะเบียนผูเขารวมอบรม 
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ผลผลิต ประเภทผลผลิต หนวยนับ คำนิยามของประเภทผลผลติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 

1.9 ประชาชนทั่วไป คน สามัญชนทั่วไป ที่ไมใชขาราชการหรือนกับวช หรือหมายถึง ผูที่ไดรับการยอมรับ 

อนุญาตใหต้ังถิ่นฐานอาศัยอยูในรัฐ หรือประเทศนั้นๆ รวมทั้งผูอพยพเขามาใหม ที่

เขามาชวย หรือมีสวนรวมในงานวจิัย ทีไ่ดรับการพัฒนาทักษะที่เกี่ยวของกับประเด็น

วิจัย 

1.10 ผูสูงอาย ุ คน บุคคลที่มีอายุ 60 ปบริบูรณ ขึ้นไป ที่ไดรับการพัฒนาทักษะที่เกีย่วของกับประเด็น

วิจัย 

1.11 ผูดอยโอกาสและเขาไมถึงทรัพยากร คน บุคคลที่อยูในสภาวะยากลำบาก เนื่องจากประสบปญหาตางๆ มีชีวิตความเปนอยู

ดอยกวาบุคคลปกติทั่วไป ขาดโอกาสหรือไมมีโอกาสที่จะเขาถึงทรัพยากรตางๆ หรือ

บริการตางๆ ของภาครัฐ รวมทั้งขาดการพัฒนา ทั้งทางรางกาย สติปญญา อารมณ 

สังคม และจิตใจ จำเปนตองไดรับความชวยเหลือเปนกรณีพิเศษ เพือ่ใหมีชีวิตความ

เปนอยูที่ดีขึ้น ที่ไดรับการพัฒนาทักษะที่เกี่ยวของกับประเด็นวิจยั 

1.12 แรงงาน 

• ภาคเกษตร

• ภาคอุตสาหกรรม

• ภาคบริการ

คน แรงงานภาคเกษตร คือ บุคคลผูประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนหลัก หรืออาจเปน

กลุมเกษตรกร (จำนวนไมนอยกวา 30 คน) และมีวัตถุประสงคเพื่อชวยเหลือซ่ึงกัน

และกันในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม อาจรวมกันจัดต้ังเปนกลุมเกษตรกรและ

จดทะเบียนจัดต้ังตาม พระราชกฤษฎกีาฯ 

แรงงานภาคอุตสาหกรรม คือ บุคคลที่ทำงานในภาคอุตสาหกรรมตางๆ ทั้งการผลิต 

การประกอบ การซอมบำรุง ไปจนถึงการควบคุมคุณภาพของผลิตภัณฑ แลวไดรับ

การพัฒนาทักษะเพิ่มเติมจากงานวิจยั 

แรงงานภาคบริการ คือ บุคคลที่ทำงานในภาคบริการตางๆ ในธุรกิจหรือ

อุตสาหกรรมที่ใหบริการแกลูกคาหรือผูบริโภค โดยไมเกี่ยวของกับการผลิต (เชน 

บริการดานการทองเที่ยว บริการดานสุขภาพ) แลวไดรับการพัฒนาทักษะเพิ่มเติม

จากงานวิจัย 

1.13 ผูประกอบการรายยอยและวิสาหกิจ

ชุมชน 

คน วิสาหกิจรายยอย ไดแก กจิการที่มีลักษณะ ดังนี้ 

1. กิจการที่มกีารผลิตสินคา ที่มีจำนวนการจางงานไมเกิน 5 คน หรือมีรายไดตอปไม

เกิน 1.8 ลานบาท
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ผลผลิต ประเภทผลผลิต หนวยนับ คำนิยามของประเภทผลผลติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 

2. กิจการที่ใหบริการ กิจการคาสง หรือกิจการคาปลีก ที่มจีำนวนการจางงานไมเกิน

5 คน หรือมีรายไดตอปไมเกิน 1.8 ลานบาท

วิสาหกจิรายยอย ครอบคลุมถึงผูประกอบการรายยอยและวิสาหกิจชุมชน ไดแก 

วิสาหกจิฐานราก (ธุรกิจชุมชน : Local Enterprise) วิสาหกิจรายยอย (Micro), 

Startup, ผูประกอบการที่ขับเคล่ือนดวยนวัตกรรม (Innovation-Driven 

Entrepreneurs: IDEs) 

1.14 ผูประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม 

(SMEs) 

คน วิสาหกิจขนาดกลาง ไดแก กิจการที่มีลักษณะ ดังนี้ 

1. กิจการที่มกีารผลิตสินคา ที่มีจำนวนการจางงานเกินกวา 50 คน แตไมเกิน 200

คน หรือมีรายไดตอปเกินกวา 100 ลานบาท แตไมเกิน 500 ลานบาท

2. กิจการที่ใหบริการ กิจการคาสง หรือกจิการคาปลีก ที่มีจำนวนการจางงานเกิน

กวา 30 คน แตไมเกิน 100 คน หรือมีรายไดตอปเกินกวา 50 ลานบาท แตไม

เกิน 300 ลานบาท

วิสาหกิจขนาดยอม ไดแก กจิการที่มีลักษณะ ดังนี้ 

1. กิจการที่มกีารผลิตสินคา ที่มีจำนวนการจางงานเกินกวา 5 คน แตไมเกิน 50 คน

หรือมีรายไดตอปเกินกวา 1.8 ลานบาท แตไมเกิน 100 ลานบาท

2. กิจการที่ใหบริการ กิจการคาสง หรือกจิการคาปลีก ที่มีจำนวนการจางงานเกิน

กวา 5 คน แตไมเกิน 30 คน หรือมีรายไดตอปเกินกวา 1.8 ลานบาท แตไมเกิน

50 ลานบาท

1.15 ผูประกอบการขนาดใหญ คน ธุรกิจที่มีขนาดใหญ หรือบริษัท ที่ทำกิจกรรมเชิงพาณิชยทั่วประเทศ หรือ ทั่วโลก 

คือไมมีพรมแดน บริษัท เหลานี้เปดสาขาโรงงานและโรงงานผลิตของตนเองทุกสาขา

ทั่วโลก และมีงานทำเพื่อคนหลายแสนคน รายไดหลายพันลานบาท 

1.16 บุคลากรภาครัฐ คน เจาหนาที่ของรัฐ ขาราชการ พนกังาน ลูกจาง คณะบุคคล หรือผูที่ปฏิบัติงานใน

หนวยงานของรัฐ ที่ไดรับการพัฒนาทักษะที่เกี่ยวของกับประเด็นวิจัย 

1.17 เมือง เมือง พื้นที่การใชผลงานวิจยั ซ่ึงเนนแกปญหาและตอบโจทยเมือง (City Solution) 

รวมถึงการพัฒนาเมืองทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม และ/หรือส่ิงแวดลอม 

แบบฟอรมสรุป* คำอธิบาย เพือ่เปน

หลักฐานวาผลงานวิจยัมีสวนชวยในการ
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พัฒนาหรือแกปญหาและตอบโจทยเมือง 

พรอมลิงกคลิปวิดีโอ/รูปถาย 

1.18 นักวิทยาศาสตรและนักเทคโนโลย ีและ

วิศวกรที่ไดรับการพัฒนาใหมีขีดความสามารถ

เพิ่มสูงขึ้น และ/หรือมีทักษะวิศวกรรมขัน้สูง 

เชน AI EV Semiconductor 

คน นักวิทยาศาสตร นักเทคโนโลยี และวิศวกรที่ไดรับการพัฒนาใหมีความสามารถ

พิเศษ ความเชี่ยวชาญ ทกัษะและสมรรถนะสูงทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

และการวิจยัและนวัตกรรม 

แบบฟอรมสรุป* ชื่อ-สกุล และสังกัด และ

รายละเอียดทกัษะที่ไดรับการพัฒนาจาก

โครงการวิจัย (พอสังเขป) 

2. ตนฉบับบทความวิจยั

(Manuscript)

งานเขียนทางวิชาการ ซ่ึงมีการกำหนดประเด็นที่ตองการอธบิายหรือวิเคราะหอยางชดัเจน ทั้งน้ี ตองมีการวิเคราะหประเด็นดังกลาวตามหลักวิชาการ โดยมีการสำรวจวรรณกรรมเพ่ือสนับสนุนจน

สามารถสรปุผลการวิเคราะหในประเดน็น้ันได มีการแสดงเหตุผลหรือที่มาของประเด็นทีต่องการอธิบายหรือวิเคราะห กระบวนการอธบิายและวิเคราะหและบทสรุป มีการอางอิงและบรรณานุกรม

ที่ครบถวนและสมบูรณ วารสารการวจิัยน้ันอาจจะเผยแพรเปนรูปเลมสิ่งพิมพหรือเปนสื่ออิเล็กทรอนิกส 

2.1 ตนฉบับบทความวิจัยทีย่ื่นเสนอในการ

ประชุมวิชาการ (Manuscript for 

Conference Proceeding) ระดับชาติ 

เร่ือง - Conference Proceeding หมายถึง หนังสือประมวลบทความในการประชุมทาง

วิชาการที่เปนฉบับเต็มของการประชุมระดับชาติหรือระดับนานาชาติ โดยมีคณะ

ผูทรงคุณวุฒิหรือคณะกรรมการคัดเลือกบทความซ่ึงเปนผูทรงคุณวุฒิที่อยูในวง

วิชาการนั้นหรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของจากหลากหลายสถาบัน ทำหนาที่คัดสรร

กล่ันกรอง รวมถึงตรวจสอบความถูกตอง การใชภาษา และแกไขถอยคำหรือรูปแบบ

การนำเสนอที่ถูกตองกอนการเผยแพรในหนังสือประมวลบทความฯ

- บทความตีพิมพในวารสารระดับชาติ หมายถึง บทความวิจัยที่เผยแพรใน

วารสารวิชาการระดับชาติ โดยตองเปนวารสารที่มีคุณภาพและเปนที่ยอมรับในวง

วิชาการในสาขาวิชานั้นๆ หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ และวารสารวิชาการนั้นตองมี

การตีพิมพอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ เปนระยะเวลาอยางนอย 3 ป และมีการ

ตรวจสอบคุณภาพของบทความโดยผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer

reviewer) ซ่ึงเปนบุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน อยางนอย 3 คน

- บทความตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ หมายถึง บทความวจิัยที่เผยแพรใน

วารสารวิชาการระดับนานาชาติ ซ่ึงอยูในฐานขอมูลที่ ก.พ.อ. กำหนด ไดแก ERIC,

MathsciNet, Pubmed, Scopus, Web of Science (เฉพาะในฐานขอมูล SCIE,

SSCI และ AHCI เทานั้น), JSTOR และ Project Muse

บทคัดยอ (Abstract) และหนังสือตอบรับที่

แสดงสถานะวาไดรับเขารวมการประชุม 

2.2 ตนฉบับบทความวิจัยทีย่ื่นเสนอในการ

ประชุมวิชาการ (Manuscript for 

Conference Proceeding) ระดับนานาชาติ 

เร่ือง 

2.3 ตนฉบับบทความวิจัยทีย่ื่นตีพิมพใน

วารสารระดับชาติ 

เร่ือง ตนฉบับบทความวิจยั (Manuscript) ทีย่ื่น

ตีพิมพแลว และหนังสือตอบรับที่แสดง

สถานะวาอยูระหวางการพจิารณา 

กรณีบทความวิจยัไดรับการตีพิมพ เมื่อ

รายงานผลผลิตนี้แลว หลังจากปดโครงการ 

ขอใหรายงานรายละเอยีดเพิ่มเติมที่ 

“กระบวนการผลักดันผลผลิตของ

โครงการวิจัยและนวัตกรรมไปสูกระบวนการ

สรางผลลัพธ (Outcome Question Set: 

OQS)” 

2.4 ตนฉบับบทความวิจัยทีย่ื่นตีพิมพใน

วารสารระดับนานาชาติ 

เร่ือง 
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ผลผลิต ประเภทผลผลิต หนวยนับ คำนิยามของประเภทผลผลติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 

(อานรายละเอียดเพิ่มเติมในเอกสารแนบทายประกาศ ก.พ.อ. เร่ืองหลักเกณฑและ

วิธีการพิจารณาแตงต้ังบุคคลใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

และศาสตราจารย พ.ศ. 2564) 

3. หนังสือ ขอมูลงานวิจัยในรปูแบบหนังสือ ตำรา หรือหนังสืออิเล็กทรอนิกส (E-book) ทั้งระดับชาติและนานาชาติ โดยจะตองผานกระบวนการ Peer review และมีเลข ISBN 

3.1 บางบทของหนังสือตีพิมพในประเทศ 

(Book Chapter) 

บท บางบทของหนังสือ หมายถึง งานวิชาการบางบทหรือสวนหนึ่งในหนังสือที่มีผูเขียน

หลายคน (book chapter) โดยจะตองมีความเปนเอกภาพของเนื้อหาวิชาการ ซ่ึง

ผูอานสามารถทำความเขาใจ 

ในสาระสำคัญนั้นไดโดยเบ็ดเสร็จในแตละบท และเปนงานศึกษาคนควาอยางมี

ระบบ มีการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลดวยวธิีวิทยาอันเปนทีย่อมรับจนได

ขอสรุปที่ทำใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการ หรือนำไปประยุกตใชได กรณีที่ในแต

ละบทมีผูเขียนหลายคน จะตองระบุบทบาทหนาที่ของแตละคนอยางชัดเจน และ

ตองแสดงหลักฐานวาไดผานการประเมินโดยคณะผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้นๆ 

หรือสาขาวิชาที่เกีย่วของ (peer reviewer) ที่มาจากหลากหลายสถาบัน  

(อานรายละเอียดเพิ่มเติมในเอกสารแนบทายประกาศ ก.พ.อ. เร่ืองหลักเกณฑและ

วิธีการพิจารณาแตงต้ังบุคคลใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

และศาสตราจารย พ.ศ. 2564) 

- หลักฐาน Peer review และมีเลข ISBN

- สำนักพิมพ (ยกเวน E-book)

- จำนวนบท; จำนวนหนา (นับเฉพาะพมิพ

คร้ังที่ 1

3.2 บางบทของหนังสือตีพิมพตางประเทศ 

(Book Chapter) 

บท 

3.3 Monograph ที่ตีพิมพโดยหนวยงาน

ระดับชาติ 

เลม Monograph หมายถึง เอกสาร/หนังสือ/งานเขียนเชิงวิชาการ หรือ งานเขยีนเฉพาะ

ทาง ที่มีเนื้อหาในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งอยางครบถวน เชน หนังสือเกีย่วกบั “รางกาย

มนุษยใชวิตามินดีอยางไร” 

สำเนาหนังสือสง monograph ใหหนวยงาน

ตนสังกัด 

3.4 Monograph ที่ตีพิมพโดยหนวยงานระดับ

นานาชาติ 

เลม 

3.5 หนังสือตีพิมพในประเทศ เลม หนังสือทั้งเลม หมายถึง เอกสารที่ผูเขียนเรียบเรียงขึ้นทั้งเลมอยางมีเอกภาพ มี

รากฐานทางวิชาการที่มั่นคง และใหทัศนะของผูเขียนที่สรางเสริมปญญา ความคิด 

และสรางความแข็งแกรงทางวิชาการ กรณีที่มีผูเขียนหลายคน จะตองระบุบทบาท

หนาที่ของแตละคนอยางชัดเจน และตองแสดงหลักฐานวาไดผานการประเมินโดย

คณะผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้นๆ หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ (peer reviewer) ที่มา

จากหลากหลายสถาบัน 

- หลักฐาน Peer review และมีเลข ISBN

- สำนักพิมพ (ยกเวน E-book)

- จำนวนเลม; จำนวนหนา (นับเฉพาะพมิพ

คร้ังที่ 1)

3.6 หนังสือตีพิมพตางประเทศ เลม 
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ผลผลิต ประเภทผลผลิต หนวยนับ คำนิยามของประเภทผลผลติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 

(อานรายละเอียดเพิ่มเติมในเอกสารแนบทายประกาศ ก.พ.อ. เร่ืองหลักเกณฑและ

วิธีการพิจารณาแตงต้ังบุคคลใหดำรงตำแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

และศาสตราจารย พ.ศ. 2564) 

4. ตนแบบผลิตภัณฑ หรือ

เทคโนโลยี/กระบวนการใหม 

หรือนวัตกรรมทางสงัคม

ผลงานที่เกิดจากการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ที่ทำใหเกิดผลิตภัณฑใหม หรอืเทคโนโลยีใหม/กระบวนการใหม หรอืการปรับปรุงผลิตภัณฑ หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหดขีึ้นกวาเดิม หรือสินคา

สำเร็จรูปและ/หรือบริการที่พรอมใชงาน โดยไมจำเปนตองวางขาย รวมถึงสื่อสรางสรรค สื่อสารคด ีและแอปพลิเคชัน 

4.1 ตนแบบผลิตภัณฑ (Prototype) ระดับ

หองปฏิบัติการ 

ตนแบบ ตนแบบในรูปแบบของผลิตภัณฑที่ใชสำหรับการทดสอบกอนส่ังผลิตจริง ที่พัฒนาขึ้น

จากกระบวนการ วิจยั พัฒนา หรือการปรับปรุงกระบวนการเดิมดวยองคความรูดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

(อานรายละเอียดเพิ่มเติมในเอกสารคำอธิบายระดับความพรอมของเทคโนโลย ี

(TRL) ระดับความพรอมของสังคม (SRL) สาขาการวจิัย OECD และมาตรฐานการ

จำแนกระดับและประเภทการศึกษาระดับนานาชาติ (ISCED) ในระบบ NRIIS ฉบับ

ปรับปรุงลาสุด : 23/05/2566) 

แบบฟอรมสรุป* 

- ความพรอมของเทคโนโลยีสูอุตสาหกรรม

(TRL) ทั้งตอนเร่ิมตน (Proposal) และตอน

ปดโครงการ 

- เอกสารแสดงระดับ TRL เชน

1) คำสำคัญ (แสดงความสอดคลองของคำ

สำคัญกับ ...)

2) คำอธิบายของเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ โดยสังเขป พรอมแนบรูปถาย 

และ/หรือแบบ  

3) ความสอดคลองของผลผลิตกับความ

ตองการของกลุม เปาหมาย หรือผูนำไปใช

ประโยชน

4.2 ตนแบบผลิตภัณฑ (Prototype) ระดับ

ภาคสนาม 

ตนแบบ 

4.3 ตนแบบผลิตภัณฑ (Prototype) ระดับ

อุตสาหกรรม 

ตนแบบ 

4.4 เทคโนโลยีใหม/กระบวนการใหม ระดับ

หองปฏิบัติการ 

กระบวนการ

ใหม 

เทคโนโลยี/กระบวนการใหม หมายถึง กรรมวิธี ขั้นตอน หรือเทคนิค ที่พัฒนาขึ้น

จากกระบวนการวจิัย พัฒนา หรือการปรับปรุงกระบวนการเดิมดวยองคความรูดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

(อานรายละเอียดเพิ่มเติมในเอกสารคำอธิบายระดับความพรอมของเทคโนโลย ี

(TRL) ระดับความพรอมของสังคม (SRL) สาขาการวจิัย OECD และมาตรฐานการ

จำแนกระดับและประเภทการศึกษาระดับนานาชาติ (ISCED) ในระบบ NRIIS ฉบับ

ปรับปรุงลาสุด : 23/05/2566) 

4.5 เทคโนโลยีใหม/กระบวนการใหม ระดับ

ภาคสนาม 

กระบวนการ

ใหม 

4.6 เทคโนโลยีใหม/กระบวนการใหม ระดับ

อุตสาหกรรม 

กระบวนการ

ใหม 

4.7 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางสังคม นวัตกรรม การประยกุตใช ความคิดใหม และเทคโนโลยีที่เหมาะสม ในการยกระดับคุณภาพ

ชีวิต ชุมชน และส่ิงแวดลอม อันจะนำไปสูความเทาเทียมกันในสังคม และสามารถ

ลดปญหาความเหล่ือมล้ำไดอยางเปนรูปธรรม 

ตัวอยางเชน ชุมชนตนแบบการประยกุตใชเทคโนโลยีผลิตเมล็ดพันธุขาวบานตอ

นิมิตร ชุมชนตนแบบการจัดการส่ิงแวดลอมชุมชนบานทุงศรี และชุมชนตนแบบศูนย

เรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจและเกษตรทฤษฎีใหมประจำตำบลจอเบาะ เปนตน 

แบบฟอรมสรุป* 

- ความพรอมของเทคโนโลยีทางสังคม (SRL)

ทั้งตอนเร่ิมตน (Proposal) และตอนปด

โครงการ

- เอกสารแสดงระดับ SRL เชน

1) คำสำคัญ (แสดงความสอดคลองของคำ

สำคัญกับ ...)
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(อานรายละเอียดเพิ่มเติมในเอกสารคำอธิบายระดับความพรอมของเทคโนโลย ี

(TRL) ระดับความพรอมของสังคม (SRL) สาขาการวจิัย OECD และมาตรฐานการ

จำแนกระดับและประเภทการศึกษาระดับนานาชาติ (ISCED) ในระบบ NRIIS ฉบับ

ปรับปรุงลาสุด : 23/05/2566) 

2) คำอธิบายของเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ โดยสังเขป พรอมแนบรูปถาย

และ/หรือแบบ

3) ความสอดคลองของผลผลิตกับความ

ตองการของกลุม เปาหมาย หรือผูนำไปใช

ประโยชน

4.8 หลักสูตร หลักสูตร ประสบการณทางการเรียนรูที่กำหนดไวในรายวิชา กลุมวิชา เนื้อหาสาระ รวมทัง้

กิจกรรมตางๆ ที่ไดดำเนินการจัดการเรียนการสอน จัดกจิกรรมใหแกผูเรียนอยางมี

ประสิทธิภาพ 

ตัวอยางเชน หลักสูตรอบรมปฏบิัติการเพื่อพัฒนานักวิจยั หลักสูตรพื้นฐานเพื่อ

พัฒนาอาชีพใหมในรูปแบบ Reskill หรือ Upskill หลักสูตรการเรียนการสอน 

หลักสูตรบัณฑิตพันธุใหม หลักสูตรการผลิตครู เปนตน 

แบบฟอรมสรุป* ขอมูลรายวิชา และ

คำอธิบายรายวิชาทั้งหมดของหลักสูตร และ

เอกสารแนบ  

เชน รายงานผลการประชุมวิพากษหลักสูตร 

(หากมี) 

4.9 แบบจำลองศิลปะ (Model Design) แบบ/ชิ้น การจำลองส่ิงที่เปนเสมือนของจริงออกมา โดยการคัดลอก หรือเปนการสรางสรรค

ผลงานขึ้นมาใหม โดยผูสรางผลงานใชเทคนิคการปน ประดิษฐ หรือถายภาพทีต่อง

อาศัยความชำนาญและความรู เพื่อใหแบบจำลองศิลปะดังกลาวมองดูวาเสมือนจริง

หรือเหมือนกับธรรมชาติ 

แบบฟอรมสรุป* คำอธิบาย และรูปถายหรือ

ลิงกคลิปวิดีโอ 

5. ทรัพยสินทางปญญา (ใน

ประเทศหรือตางประเทศ และ

รวมถึงที่ยื่นขอรบัความคุมครอง

หรือไดรับการขึ้นทะเบยีน)

ผลงานอันเกิดจากการประดิษฐ คิดคน หรือสรางสรรคของนักวิจัย 

5.1 การเปดเผยผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่

เปนขอคนพบใหม (Invention disclosure) 

ตอหนวยงานตนสังกัด (กรณี Fundamental 

Fund, FF) หรือตอหนวยงานใหทุน (Strategic 

Fund, SF) ในระบบสารสนเทศ TRIUP ที่ 

สกสว. กำหนด 

เร่ือง เอกสารที่ระบุขอคนพบหรือผลที่เกิดขึ้นจากการวิจยัหรือการสรางนวัตกรรม โดย

การคนควา การทดลอง การสำรวจหรือการศึกษา รวมถึงองคความรูการประดิษฐ 

กระบวนการผลิตผลิตภัณฑ กระบวนการบริการ หรือการจัดการในรูปแบบใหมซ่ึง

เปนขอคนพบใหมหรือพัฒนาใหดีขึ้นกวาเดิมอยางมีนัยสำคัญและนำไปใชประโยชน

ได ไมวาจะไดรับความคุมครองตามกฎหมายเกี่ยวกบัทรัพยสินทางปญญาหรือไมก็

ตาม เพื่อรายงานตอหนวยงานตนสังกัด และ/หรือหนวยงานใหทุน แลวแตกรณี 

หนังสือ /เอกสาร หรือไปรษณีย

อิเล็กทรอนิกสที่ยืนยันการตอบรับการ

เปดเผยผลงานวิจัยและนวัตกรรมตอ

หนวยงานตนสังกัด หรือหนวยงานใหทนุ 

แลวแตกรณี (ไมตองยื่นเอกสาร Invention 

disclosure ในระบบ NRIIS) 

5.2 อนุสิทธิบัตร (Petty patent) เร่ือง หนังสือสำคัญที่ออกใหเพือ่คุมครองการประดิษฐ ที่เปนการประดิษฐขึ้นใหม หรือ

เปนการประดิษฐที่สามารถประยุกตในทางอุตสาหกรรม 

เลขจดแจง และ/หรือประกาศโฆษณา 

5.3 สิทธิบัตรการประดิษฐ (Patent for 

innovation) 

เร่ือง หนังสือสำคัญที่ออกใหเพือ่คุมครองการประดิษฐ 
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การประดิษฐ หมายความวา การคิดคนหรือคิดทำขึ้น อันเปนผลใหไดมาซ่ึง

ผลิตภัณฑ หรือกรรมวธิีใดขึ้นใหม หรือการกระทำใดๆ ที่ทำใหดีขึ้นซ่ึงผลิตภัณฑหรือ

กรรมวิธ ี

5.4 สิทธิบัตรการออกแบบผลิตภัณฑ (Patent 

for industrial design) 

เร่ือง หนังสือสำคัญที่ออกใหเพือ่คุมครองการออกแบบผลิตภัณฑ 

แบบผลิตภัณฑ หมายความวา รูปรางของผลิตภัณฑ หรือองคประกอบของลวดลาย 

หรือสีของผลิตภัณฑ อันมีลักษณะพิเศษสำหรับผลิตภัณฑซ่ึงสามารถใชเปนแบบ

สำหรับผลิตภัณฑอุตสาหกรรม รวมทั้งหัตถกรรมได 

5.5 ลิขสิทธิ ์(Copyright) เร่ือง สิทธิแตเพียงผูเดียวที่จะกระทำการใดๆ เกี่ยวกบังานที่ผูสรางสรรคไดริเร่ิมโดยการใช

สติปญญา ความรู ความสามารถ และความวิริยะอุตสาหะของตนเองในการ

สรางสรรค โดยไมลอกเลียนงานของผูอืน่ โดยงานที่สรางสรรคตองเปน งานตาม

ประเภทที่กฎหมายลิขสิทธิ์ใหความคุมครอง โดยผูสรางสรรคจะไดรับความคุมครอง

ทันทีที่สรางสรรค โดยไมตองจดทะเบียน 

*งานสรางสรรค 9 ประเภท ที่กฎหมายลิขสิทธิ์ใหความคุมครอง ไดแก

1. วรรณกรรม (หนังสือ จุลสาร ส่ิงพิมพ คำปราศรัย โปรแกรมคอมพวิเตอร ฯลฯ)

2. นาฏกรรม (ทารำ ทาเตน ฯลฯ)

3. ศิลปกรรม (จิตรกรรม ประติมากรรม ภาพพิมพ ภาพถาน ศิลปะประยุกต ฯลฯ)

4. ดนตรีกรรม (ทำนอง ทำนองและเนื้อรอง ฯลฯ)

5. ส่ิงบันทึกเสียง (ซีดี)

6. โสตทัศนวัสดุ (วีซีดี ดีวีดี ที่มีภาพหรือทั้งภาพทั้งเสียง)

7. ภาพยนตร

8. งานแพรเสียงแพรภาพ

9. งานอื่นใดในแผนกวรรณคดี วิทยาศาสตร หรือศิลปะ

5.6 เคร่ืองหมายทางการคา (Trademark) เร่ือง เคร่ืองหมายหรือสัญลักษณ หรือตราที่ใชกับสินคาหรือบริการ ซ่ึงเคร่ืองหมายที่ให

ความคุมครอง ตาม พรบ. เคร่ืองหมายการคา พ.ศ. 2534 แกไขเพิ่มเติมโดย พรบ. 

เคร่ืองหมายการคา (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2543 มี 4 ประเภท ไดแก เคร่ืองหมายการคา 

(Trade Mark) เคร่ืองหมายบริการ (Service Mark) เคร่ืองหมายรับรอง 

(Certification Mark) และเคร่ืองหมายรวม (Collective Mark) 
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5.7 ความลับทางการคา (Trade secret) เร่ือง ขอมูลการคาซ่ึงยังไมรูจักกันโดยทั่วไป หรือยังไมไดเขาถึงในหมูบุคคล โดยเปนขอมูล

ที่นำไปใชประโยชนในทางการคา เนื่องจากเปนความลับ และเปนขอมูลที่เจาของ

หรือผูที่มีหนาที่ควบคุมความลับทางการคา ไดใชวิธีการที่เหมาะสมรักษาไวเปน

ความลับ ความลับทางการคาจะไดลับความคุมครองตราบเทาที่ยังเปนความลับอยู 

หากความลับทางการคานั้นยังไมมีการเปดเผย ความลับทางการคานั้นจะไดรับความ

คุมครองโดยไมตองมีการจดทะเบียน 

5.8 ชื่อทางการคา (Trade name) เร่ือง ชื่อที่ใชในการประกอบพาณิชยกิจ หมายถึง ชื่อที่บุคคลใชดำเนินธุรกิจ (ในเร่ืองสิทธิ

ในการใชนามของบุคคลนั้น ไมมีกฎหมายจำกัดสิทธิวา การใชนามหรือชือ่ทางการคา

ดังกลาว จะตองมีการขอจดทะเบียนตอพนักงานเจาหนาที่กอน จึงจะไดรับความ

คุมครองแตอยางใด (คำพิพากษาฎีกาที่ 8779/2542) 

5.9 การขึ้นทะเบียนพันธุพืช หรือสัตว 

(Registration) 

พันธุ พันธุพืชหรือพันธุสัตวที่เกิดจากงานวิจยั และจะตองจดทะเบียนพันธุใหมโดย

หนวยงานที่มหีนาที่ในการรับขึ้น/จดทะเบียนพันธุ หรือหนวยงานตนสังกัดของ

นักวิจยั โดยมีหลักฐานประกอบและรูปถาย 

- Registration For Plant Variety Protection (PVP)

- Registration for New Breed of Animals

5.10 ส่ิงบงชี้ทางภูมิศาสตร (Geographical 

Indication: GI) 

ผลิตภัณฑ สินคา สัญลักษณ หรือส่ิงอื่นใดที่ไมใชชื่อทางภูมิศาสตร ที่เกิดขึ้น เมื่อมีความ

เชื่อมโยงระหวาง ธรรมชาติและมนุษย กลาวคือ ชุมชนไดอาศัยลักษณะเฉพาะใน

พื้นที่ มาใชประโยชนในการผลิตสินคาในทองถิ่นขึ้น ทำใหไดผลิตภัณฑที่มี

คุณลักษณะพิเศษที่มาจากพื้นที่ คุณลักษณะพิเศษนี้อาจหมายถึง คุณภาพ ชือ่เสียง 

หรือคุณลักษณะอื่นๆ ที่มาจากแหลงภูมศิาสตรนั้นๆ 

5.11 แบบผังภูมิของวงจรรวม (Layout 

design of integrated circuit) 

แบบ แบบ แผนผัง หรือภาพ ที่ทำขึ้น ไมวาจะปรากฏในรูปแบบใดหรือวิธีใด เพือ่ใหเห็นถึง

การจัดวางใหเปนวงจรรวม รวมถึง ตัวตนแบบที่ใชในการสรางใหเกิดแบบผังภูม ิ

6. เครื่องมือ และโครงสราง

พ้ืนฐาน (Facilities and

Infrastructure) ดาน ววน.

เครื่องมือ และโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนานวตักรรม ที่จัดซ้ือวัสดุหรือชิ้นสวนมาประกอบเปนเครือ่งมือหรือโครงสรางพ้ืนฐาน หรือสรางขึ้น 

หรือพัฒนาตอยอดภายใตโครงการ 

6.1 เคร่ืองมือ (Facilities) เคร่ือง ครุภัณฑ ซอฟตแวร หรือเคร่ืองมือที่ใชงบประมาณจากทุนวิจยัในการจัดซ้ือ หรือ

สรางขึ้นใหม หรือพัฒนาตอยอด 

แบบฟอรมสรุป* ชื่อเคร่ืองมือ วัตถุประสงค

การใชงาน สถานที่ต้ัง ลักษณะการใชงาน

หรือการใหบริการ และรายละเอยีดแสดง

ความเชื่อมโยงของหองเคร่ืองมือกับงานวิจัย 
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และใบตรวจรับเคร่ืองมือของหนวยงานที่

นักวิจยัสังกัด พรอมแนบรูปถาย 

6.2 หองปฏิบัติการ (Laboratory) หอง สถานที่ซ่ึงอยูในสภาวะที่ถูกควบคุม และเปนที่สำหรับการวิจยั การทดลอง และการ

วัดทางวิทยาศาสตร หรือทางเทคนิค 

แบบฟอรมสรุป* ชื่อหองปฏิบัติการ 

วัตถุประสงคการใชงาน สถานที่ต้ัง ลักษณะ

การใชงานหรือการใหบริการ กระบวนการ

ทำงานหรือวธิีการทำงานของหองปฏิบัติการ 

และรายละเอยีดแสดงความเชื่อมโยงของ

หองปฏิบัติการกับงานวิจัย พรอมแนบรูป

ถาย 

6.3 โรงงานตนแบบ (Pilot plant) โรงงาน โรงงานนำรองที่ถูกสรางขึ้นเพื่อวัตถุประสงคในการดำเนินกระบวนการผลิตในขนาด

ที่คอนขางเล็ก ขึ้นอยูกับผลลัพธของการประเมินกระบวนการที่จำกัด โรงงาน

ตนแบบอาจทำหนาที่เปนพิมพเขยีวสำหรับการสรางโรงงานขนาดเต็ม ที่สามารถ

ผลิตสินคาจำนวนมากได 

แบบฟอรมสรุป* ชื่อโรงงานตนแบบ 

วัตถุประสงคการใชงาน สถานที่ต้ัง ลักษณะ

การใชงานหรือการใหบริการ กระบวนการ

ทำงานหรือวธิีการทำงานของโรงงานตนแบบ 

และรายละเอยีดแสดงความเชื่อมโยงของ

โรงงานตนแบบกับงานวจิัย พรอมแนบรูป

ถาย 

6.4 ศูนยทดสอบ (Testing center) ศูนย ศูนยที่ใหบริการวิเคราะห ทดสอบ และสอบเทียบตามมาตรฐานสากล ตัวยางศูนย

ทดสอบ เชน ศูนยทดสอบวิศวกรรมโยธา ใหการบริการทดสอบคุณสมบัติดานวสัดุ

ทางวิศวกรรมดานตางๆ (เชน วิศวกรรมโครงสราง วิศวกรรมปฐพี) และศูนยทดสอบ

วิศวกรรมส่ิงแวดลอม ใหบริการวิเคราะหคุณภาพน้ำ ปุย ดิน และขยะ  

แบบฟอรมสรุป* ชื่อศูนยทดสอบ 

วัตถุประสงคการใชงาน สถานที่ต้ัง ลักษณะ

การใชงานหรือการใหบริการ และ

รายละเอียดแสดงความเชื่อมโยงของศูนย

ทดสอบกับงานวจิัย 

และใบรับรองมาตรฐานศูนยทดสอบ พรอม

แนบรูปถาย 

7. ฐานขอมูล ระบบและกลไก การพัฒนาฐานขอมูล และสรางระบบ กลไก ที่ตอบสนองการพัฒนาวิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรมตางๆ และเอ้ือตอการพัฒนาประเทศ ไมวาจะเปนการพัฒนากำลังคน การจัดการปญหาทาง

สังคม สิ่งแวดลอม และการสรางความสามารถในการแขงขัน เปนตน 

7.1 ระบบ ระบบ ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่มีการกำหนดอยางชัดเจนในการดำเนินการ  เพื่อใหไดผล

ออกมาตามที่ตองการ ขั้นตอนการปฏิบติังานจะตองปรากฏใหทราบโดยทั่วกัน ไมวา

จะอยูในรูปของ เอกสาร หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส หรือโดยวธิีการอื่นๆ 

แบบฟอรมสรุป* 

- จำนวนผูเขาใชงานระบบ
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ผลผลิต ประเภทผลผลิต หนวยนับ คำนิยามของประเภทผลผลติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 

ตัวอยางเชน ระบบการผลิตและการพัฒนากำลังคน, ระบบสงเสริมการจัดการ

ทรัพยากรและส่ิงแวดลอม, ระบบสงเสริมการวิจยัรวมกับภาคอุตสาหกรรม, ระบบ

บริการหรือส่ิงสนับสนุนประชาชนทัว่ไป, ระบบบริการหรือส่ิงสนับสนุนกลุมผูสูงอายุ, 

ระบบบริการหรือส่ิงสนับสนุนกลุมผูดอยโอกาส เปนตน 

- รายละเอียดแสดงระดับความสำเร็จของ

การพัฒนาระบบ

7.2 กลไก กลไก ส่ิงที่ทำใหระบบมีการขับเคล่ือนหรือดำเนินอยูได โดยมกีารจัดสรรทรัพยากร มกีาร

จัดองคการ หนวยงาน หรือกลุมบุคคลเปนผูดำเนินงาน เชน กลไกการพัฒนาเชงิ

พื้นที่ 

แบบฟอรมสรุป* 

- ชื่อกลไก

- รายละเอียดแสดงระดับความสำเร็จของ

การพัฒนากลไก

7.3 ฐานขอมูล (Database) ฐานขอมูล คือ ชุดของสารสนเทศ ที่มีโครงสรางสม่ำเสมอ หรือชุดของสารสนเทศใดๆ ที่

ประมวลผลดวยคอมพิวเตอร หรือสามารถประมวลดวยคอมพิวเตอรได 

แบบฟอรมสรุป* 

- ชื่อฐานขอมูล

- กลุมผูใชฐานขอมูลเปาหมาย

- ชองทางการเขาถึงฐานขอมูล (เชน ลิงคเว็บ

ไซด)

- รายละเอียดแสดงระดับความสำเร็จของ

การพัฒนาฐานขอมูล

7.4 ขั้นตอนมาตรฐานในการปฏบิัติงาน 

(Standard Operating Procedure: SOP) 

ฉบับ แนวทาง แบบแผน หรือขั้นตอนการปฏบิัติงาน ที่ถูกกำหนดขึ้นใหผูปฏิบัติในองคกร 

สามารถดำเนินงานไดอยางเปนมาตรฐานเดียวกัน เพือ่ควบคุมคุณภาพ รวมถึงเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน โดยตองระบุวา “ใคร” ตองทำ “อะไร” “เมื่อไหร” 

“อยางไร” 

แบบฟอรมสรุป* รายละเอียดคำอธิบาย

ขั้นตอนมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 

7.5 ระบบประกันคุณภาพและมาตรฐาน ระบบ กระบวนการติดตาม ควบคุมและประเมนิผล เพื่อตรวจสอบคุณภาพ รวมถึงรับรอง

คุณภาพ “งาน” ใหไดตามมาตรฐานที่กำหนดไว โดยกระบวนการดำเนินงานเปนไป

ตามขอกำหนดที่ไดรับการยอมรับ ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

แบบฟอรมสรุป* รายละเอียดคำอธิบาย

ระบบประกันคุณภาพและมาตรฐาน 

8. เครือขาย เครือขายความรวมมือ (Network) และสมาคม (Consortium) ดานวิทยาศาสตร วิจยัและนวตักรรม ที่เกิดจากการดำเนินการของโครงการ ทีม่ีการจดัตั้งอยางเปนทางการ มขีอตกลงในการ

ทำงานรวมกัน ทั้งเครือขายในประเทศ และเครือขายระดบันานาชาติ ซ่ึงจะชวยในการยกระดับความสามารถในการแขงขันใหแกประเทศ 

8.1 ความรวมมือทางดานวิชาการ

ระดับประเทศ 

เครือขาย - ในประเทศ คือ สมาชกิภาคีเครือขายทั้งหมดอยูในประเทศไทย

- นานาชาติ คือ มีสมาชิกภาคีเครือขายมากกวา 1 ประเทศ

แบบฟอรมสรุป* และเอกสารแนบ  

เชน MOU หรือรายงานความรวมมอื/

เครือขายที่ระบุชื่อบริษัทหรือผูประกอบการ

และประเทศ (รูปถาย) 

8.2 ความรวมมือทางดานวิชาการระดับ

นานาชาติ 

เครือขาย 
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8.3 เครือขายเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจ

ระดับประเทศ 

เครือขาย 

8.4 เครือขายเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจระดับ

นานาชาติ 

เครือขาย 

8.5 เครือขายเพื่อการพัฒนาสังคม

ระดับประเทศ 

เครือขาย 

8.6 เครือขายเพื่อการพัฒนาสังคมระดับ

นานาชาติ 

เครือขาย 

8.7 เครือขายเพื่อการพัฒนาส่ิงแวดลอม

ระดับประเทศ 

เครือขาย 

8.8 เครือขายเพื่อการพัฒนาส่ิงแวดลอมระดับ

นานาชาติ 

เครือขาย 

9. การลงทุนวิจัยและนวัตกรรม ความสามารถในการระดมทุนเงินงบประมาณจากภาครัฐ และผูประกอบการภาคเอกชน ทั้งในประเทศและตางประเทศ เพ่ือการลงทุนสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม ทัง้ในรูปของเงินสด (In 

cash) และสวนสนับสนุนอ่ืนที่ไมใชเงนิสด (In kind) 

9.1 กองทุนอื่นในประเทศ ราย หลักฐานแสดงความรวมมอื (เชน หนาแรก

ของสัญญารวมทุน) ที่ระบุชื่อบริษัท/ชื่อ

ผูประกอบการ และงบประมาณการลงทุน 

9.2 กองทุนอื่นตางประเทศ ราย 

9.3 หนวยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจอืน่ - ใน

ประเทศ 

ราย 

9.4 หนวยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจอืน่ - 

ตางประเทศ 

ราย 

9.5 หนวยงานภาคเอกชน และภาคประชา

สังคม - ในประเทศ 

ราย 

9.6 หนวยงานภาคเอกชน และภาคประชา

สังคม - ตางประเทศ 

ราย 

10. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย

(Policy Recommendation)

ขอเสนอแนะในระดับนโยบายและระดบัปฏบิัต ิหรือมาตรการจากงานวิจยัที่เปนประโยชนตอภาคประชาชน สังคม และเศรษฐกิจ รวมทั้งสามารถนำไปใชในการบรหิารจดัการ และแกปญหาของ

ประเทศ เชน มาตรการที่ใชเพ่ือปรับปรุงกฎหมาย/ระเบยีบ หรือพัฒนามาตรการและสรางแรงจูงใจใหเอ้ือตอการพัฒนาภาคประชาชน สังคม หรือเศรษฐกิจ 
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ผลผลิต ประเภทผลผลิต หนวยนับ คำนิยามของประเภทผลผลติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 

และมาตรการ (Measures) 10.1 ขอเสนอแนะสำหรับจัดทำแผนและ

นโยบาย 

เร่ือง/ประเด็น รายงานขอเสนอแนะเชิงนโยบายที่เปดเผยตอสาธารณะ เชน สมุดปกขาว กรอบ

แนวคิด (Conceptual Framework) แผน ยุทธศาสตร นโยบาย แผนปฏิบัติการ 

แนวทางและกลยุทธ แผนที่นำทางดานเทคโนโลยี ฉากทัศนอนาคต บทวิเคราะหเพื่อ

การพัฒนาเชิงระบบ 

เปนตน 

หนาแรกของหนังสือปกขาว (รูปถาย) หรือ

คำอธิบายความสอดคลองของกรอบแนวคิด 

(Conceptual Framework) แผน 

ยุทธศาสตร นโยบาย แผนปฏิบัติการ 

แนวทางและกลยุทธ แผนที่นำทางดาน

เทคโนโลยี ฉากทัศนอนาคต บทวิเคราะห

เพื่อการพัฒนาเชิงระบบ กับผลการวิจยั

โดยสังเขป 

10.2 มาตรการ มาตรการ วิธีการที่ไดจากกระบวนการวจิัย ที่นำมาต้ังเปนกฎ ขอกำหนด ระเบียบ หรือ

กฎหมาย เปนตน มีแนวทางนำไปสูการปฏิบัติจริง (Practical) เพื่อใหบรรลุ

จุดมุงหมาย 

คำอธิบายความสอดคลองของมาตรการกับ

ผลการวิจยัโดยสังเขป 


